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Visie
Het hebben van werk is de 
beste inkomenszekerheid



15 jaar private uitvoering via Acture

• Van 5.000 naar 120.000 meldingen per jaar

• Van uitvoering Ziektewet naar verzekering en uitvoering Ziektewet, verzekering 
en uitvoering WGA, Arbodienstverlening en Verzuimverzekeringen

• Van 100 miljoen verzekerde loonsom naar 25 miljard verzekerde loonsom

• Van 5 naar 350 collega’s



Aandeel ERD ZW alle sectoren per premiejaar



Ontwikkeling hybride markt

• Ziektewet van < 1% naar circa 50% van de 
loonsom in Nederland

• WGA stabiel tussen 40% en 50% van de 
markt afhankelijk van premie politiek UWV 

• Werkgevers waarderen de 
keuzemogelijkheid



Effect van een goed werkend 
sociaal stelsel

• Investering al vanaf begin 1900

• Ondersteunt brede welvaart

• Creëert vangnet



Huidige uitvoeringsproblematiek leidt tot een aantal 
problemen:

• Verdere afstand tot de arbeidsmarkt voor niet gekeurde deelnemers

• Stilstand in het stelsel

• Onvoldoende goede adviesmogelijkheden voor inkomensadviseurs

• Onduidelijkheid voor de deelnemers

• Afstand tot het sociaal stelsel voor werkgevers



Onze oplossingen, concreet 
en direct uitvoerbaar:

“Quote”
• Eerst een stukje historie over de oplossing 

die niet effectief blijkt – detachering van 
capaciteit binnen de UWV omgeving

• Lessons learned:
• Extern organiseren
• Co-creatie
• Inzetten eigen expertise
• Inzetten eigen expertise 



Onze oplossingen, concreet en direct uitvoerbaar, 
wat werkt wel?

“Quote”
• Arbeidsdeskundige voorbereiding op het dossier

• Dossier wordt – compleet met aanbeveling – aangeleverd aan de verzekeringsarts

• In praktijk op aanvraag herkeuringen
• 83% wijziging van uitkering gerealiseerd
• Doorlooptijd verkort naar 88 dagen
• 81% van arbeidsdeskundig advies wordt overgenomen door Verzekeringsarts
• Inzetten eigen expertise 



Onze oplossingen, concreet en direct uitvoerbaar:

“Quote”
• Verleg verantwoording van aanleveren dossier van deelnemer naar Arbodienst:

• Het compleet maken van dossiers kost UWV bovenmatig veel tijd
• Arbodienst heeft alle informatie
• Arbodienst heeft toegang tot medische informatie, kan deze  opvragen en binnen 

de privacy richtlijnen delen met UWV



Onze oplossingen, concreet en direct uitvoerbaar:

“Quote”
• Organiseer toegang tot privaat beschikbare keuringscapaciteit

Notabene:

PPUSZ garandeert al 10.000 keuringen op jaarbasis te kunnen uitvoeren met 
bij hen aangesloten leden



Onze oplossingen, concreet en direct uitvoerbaar:

“Quote”
• Conform uitsluiting 60+ van keuring:

• Identificeer met een expertgroep veel voorkomende gevallen die vaak tot dezelfde uitkomst leiden

• Maak categorieën

• Leg deze vast in een protocol

• Informeer de deelnemer dat in zijn geïdentificeerde situatie deze uitkomst meest waarschijnlijk is

• Beoordeel individueel enkel die dossiers die unieke kenmerken hebben



Te verwachten resultaten

“Quote”
• Verhoging productiviteit Verzekeringsarts 

van 1 naar 5 keuringen per dag

• 10.000 extra keuringen door inzet PPUSZ 
capaciteit



De droom
Structurele oplossing, voor een duurzaam hybride stelsel

“Quote”
• Haal de keuringscapaciteit uit het UWV en organiseer deze in een onafhankelijke 

publiek/private samenwerking waar alle benodigde capaciteit wordt aangemeld

• Laat de publieke uitvoering en voorbereiding bij UWV en de private uitvoering en 
voorbereiding bij privaat

• Richt het onafhankelijk keuringsinstituut in met de nieuwste systemen en 
inzichten, kennis en expertise zodat Verzekeringsarts volledig ondersteunt en 
volledig op zijn expertise wordt ingezet



Wij zijn Acture.


